
職員募集要項職員募集要項職員募集要項職員募集要項    

 

助産師・看護師の経験や知識を生かし、産科医療の質の向上を目的とした 

「産科医療補償制度」のお手伝いをしていただける方を募集します。 

 

１．１．１．１．採用条件採用条件採用条件採用条件    

業務内容 

産科医療補償制度の審査・原因分析・再発防止に関する文書や資

料の作成 等 

・カルテ等を整理し、妊娠・分娩の経過等をまとめます。 

・各種委員会の運営をサポートします。 

（デスクワークが初めての方でも大丈夫です。丁寧に指導いたします。） 

【経歴等】 

・助産師または看護師資格を有し、原則として 5年以上の産科

または小児科（NICU等）での実務経験がある方。 

・現在は臨床現場から離れている方も可です。 

採用人数 2～3名 

採用時期 2018年 10月 1日以降 

勤務地 

当機構の事務所内 

所在地 ：東京都千代田区神田三崎町 1丁目 4番 17号 

最寄り駅：JR水道橋駅東口から徒歩 2分 

      都営三田線水道橋駅 A1出口から徒歩 3分 

雇用形態 契約職員（正職員への登用実績多数あり） 

 

２．２．２．２．勤務時間勤務時間勤務時間勤務時間    

午前 9時 30分～午後 5時 45分（実働 7時間 15分 休憩 1時間） 

 

３．３．３．３．給与・手当等給与・手当等給与・手当等給与・手当等    

国家公務員給与に準じます。経験、資格、年齢等を考慮し、当機構給与規定

により処遇します。 

 

４．４．４．４．休暇休暇休暇休暇    

完全週休 2 日制（土日）、祝日、年末年始、夏季休暇等の特別休暇、年次有

給休暇、育児休暇等 

 

 



５．５．５．５．応募方法応募方法応募方法応募方法    

表面に「職員応募書類在中」と朱書きした角 2封筒を用い、以下の書類を簡

易書留で応募書類送付先へ郵送してください。 

（1）履歴書（顔写真を貼付したもの：自由様式）、職務経歴書 

（2）助産師または看護師の免許証の写し 

（3）エントリーシート（別紙） 

 

（応募書類送付先） 

〒101－0061 東京都千代田区神田三崎町 1－4－17 東洋ビル 

公益財団法人日本医療機能評価機構 産科医療補償制度運営部  採用担当 

 

◆◆◆◆締切締切締切締切    

2018201820182018 年年年年 9999 月月月月末日（同日の消印まで有効末日（同日の消印まで有効末日（同日の消印まで有効末日（同日の消印まで有効））））    

 

 

【お問合せ先】 

公益財団法人日本医療機能評価機構 産科医療補償制度運営部（小林） 

ＴＥＬ：03－5217－2357  

メール：saiyou@jcqhc.or.jp



 

エントリーシートエントリーシートエントリーシートエントリーシート（助産師・看護師採用）（助産師・看護師採用）（助産師・看護師採用）（助産師・看護師採用）    

    
 

＊手書きで記入してください（タイプ入力は不可とします）。また、当シートは選考の基礎資料となります（返却い

たしません。） 

                                  氏名：                            

 

記入日：平成   年   月   日 

 

１．当機構の職員募集に応募した動機を教えてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

２．自己 PR（あなたの強み、これまでの経験や実績など） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
公益財団法人日本医療機能評価機構 


